Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

(pieczatka pracodawcy)

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
w Sochaczewie

ul. Kusocinskiego 11
96-500 Sochaczew

Whniosek
o przyznanie Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie
kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy

Na podstawie art. 69 b ustawy z 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016 r., poz. 645 z p6zn.
zm.), Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz. U. z 2014 r., poz. 639) oraz Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 grudnia 2016 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2016 r. poz. 2155).

I. DANE PRACODAWCY
1.  Nazwa podmiotu zgodnie z dokumentami rejestrowymi (przy osobie fizycznej imi¢, nazwisko, Pesel):



7. Oznaczenie formy organizacyjno-prawnej dziatalnoS$Ci ..........coviiriririniiiiiii i e
8. FOImMa WHBSTIOSCI. ...ttt
9. Czy dziatalno$¢ prowadzona jest w sektorze transportu drogowego: TAK / NIE (wlasciwe zaznaczyé)™*

*Qdpowiedz przeczgca nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy beneficjent pomocy de minimis w ogéle nie prowadzi
dziatalnosci gospodarczej w sektorze transportu drogowego albo prowadzgc jednoczes$nie dziatalno§¢ gospodarcza w
sektorze transportu drogowego oraz inng dziatalno$¢ gospodarcza, posiada on rozdzielno$¢ rachunkows dziatalnosci
prowadzonej w sektorze transportu drogowego zapobiegajaca ewentualnym przypadkom subsydiow krzyzowych, a
udzielona pomoc de minimis przeznaczona jest wylacznie na dziatalno$¢ innag niz dziatalno§¢ w sektorze transportu
drogowego.

Rozdzielnosé¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odregbnej ewidencji dla tej
dziatalnos$ci gospodarczej oraz prawidlowym przypisywaniu przychodéw i kosztow na podstawie konsekwentnie
stosowanych i majacych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r., poz. 1047), zasad prowadzenia odregbnej ewidencji
oraz metod przypisywania kosztéw i przychodow.

10. Wielkos¢ przedsigbiorstwa zgodnie z Ustawg z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz.U. z
2016 r. poz. 1829, z pdzn. zm.)

[ mikroprzedsigbiorca  [] maty przedsigbiorca [Jéredni przedsigbiorca  [] inny

11. Liczba pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania, lub
spotdzielczej umowy o prace (zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 1666)
na dzien zlozenia wniosku ...,

12. Forma opodatkowania

o Karta podatkowa

o Ksigga przychodow i rozchodow : o 18% o 19% o 30% o 32% o 40%

o Petna ksiggowos¢ : 0 18% o 19% o 30% o 32% o 40% o inne

o Podatek liniowy : 0 19%

o Ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych : 0 3% o 5,5% o 8,5% o 17% o 20% o inne
O Zasady ogodlne : 0 18% 0 32%

13. Ksztalceniu ustawicznemu podlegac bedzie:

[ pracodawca w liczbie: .....................
[ pracownik w liczbie:  ....................

14. Liczba osob, ktore maja wzia¢ udzial w ksztatceniu ustawicznym zgodnie z priorytetami Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej na rok 2017:

[J wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w sektorach: przetworstwo przemystowe, transport i gospodarka
magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna................... 0s6b,

[J wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach
deficytowych ..., 0s0b,

[J wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob, ktore moga udokumentowa¢ wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w
szczegblnych warunkach lub o szczegblnym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury
POMOStOWE] ... vvvvee e veee e ceeeann, 0s6b.

15. Pracodawca w biezgcym roku ztozyt wniosek lub zamierza wnioskowac¢ o srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego

(KFS) na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego w innym Powiatowym Urzedzie Pracy

O TAK, wUrzedzie Pracy w ......................

O NE



16. Nazwisko i imi¢ osoby wskazanej i umocowanej do podpisania umowy (umocowanie to musi wynika¢ z dokumentow
rejestrowych/zatozycielskich pracodawcy lub stosownych pelnomocnictw)

17. Nr rachunku bankowego na ktéry zostana przekazane $rodki w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku:

UD UHUD ood ooy bodd bhod top

18. Osoba upowazniona ze strony Pracodawcy do kontaktu z Urzedem
IMIG 1 NAZWISKO et e e e e e et e e e e e e
nr telefonu, e-mail

Il. TERMIN, WYSOKOSC I PRZEZNACZENIE WSPARCIA

TErmMin rEAlIZACTE «...ovveeeiiicei it e
(od poczatku pierwszej formy ksztalcenia, do konca trwania ostatniej formy)

Calkowita wartos$¢ planowanych dzialan zwigzanych z ksztalceniem ustawicznym: ................................. 7t

w tym:

Uwaga:

Whioskowana wysoko$¢ srodkéw KFS nie moze uwzgledniaé¢ kosztéw zwigzanych z dojazdem, wyzywieniem, zakwaterowaniem.

Informacje o uczestnikach ksztalcenia ustawicznego

Liczba Liczba pracownikdw
pracodawcow razem kobiety

Wyszczegblnienie

Objeci wsparciem ogotem

Kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za
jego zgoda

Studia podyplomowe realizowane z inicjatywy
pracodawcy lub za jego zgoda

Egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw
potwierdzajacych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji

lub uprawnien zawodowych

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do
podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

Ubezpieczenie NNW w zwiazku z podjetym

Wedlug rodzajow wsparcia

ksztalceniem
<| 15-24 lata
a0 o
2 o 2| 25-34lata
Z 29
= ©$| 35-44lata
=1 45 lat i wigcej
0 S Gimnazjalne i ponizej
% _g g Zasadnicze zawodowe
[} ’
2 22 Srednie ogdlnoksztatcace




Policealne i srednie zawodowe

Wyzsze

Wedhug wykonywanych

zawodow

Sity zbrojne

Przedstawiciele wtadz publicznych , wyzsi urzednicy i
kierownicy

Specjalisci

Technicy i inni $redni personel

Pracownicy biurowi

Pracownicy ustug i sprzedawcy

Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

Pracownicy wykonujacy prace proste

I1l. INFORMACJA O PLANOWANYCH FORMACH KSZTALCENIA USTAWICZNEGO W 2017 r.

Koszt Wysokosé Whioskowana
. Termin . Catkowity wktadu wysoko$é
Liczba L ksztalcenia . ,
Lp. Nazwa kursu . realizacji . koszt wlasnego Srodkow z
0s6b na jedna
kursu w zt pracodawcy KFS
osobe
w zt w zt
1
2
3
4
RAZEM - -
Termin s
realizacji L Wysokos¢ Whioskowana
. L, . S Koszt studiow . wktadu o
Kierunek studiow Liczba studiow Catkowity wysoko$é
Lp. . podyplomowych wlasnego . .
podyplomowych 0s6b podyplomo dlai . koszt w zt srodkow z KFS
a jednej osoby pracodawcy
wych w zt
w zt
1
2
3
4
RAZEM - -




Ubezpieczenie od . Wysokosé¢ Whnioskowana
Koszt Calkowita 1
nastepstw . Data . . e wktadu wysokos$é
. - Liczba - - ubezpieczenia | wysoko$é . .
Lp. nieszczgsliwych . ubezpieczenia . wlasnego srodkow z
. ) 0s6b od NNW dla wydatkéw
wypadkoéw w zwigzku : . pracodawcy w KFS
. . jednej osoby w zt
z podj¢ciem ksztalcenia 7t w zt
1
2
3
4
Razem - -
Rodzaj badan
lekarskich i/lub
psychologicznych .
wymaganych do . Termin . Wysokos¢ wkiadu WnlOSkOV\{é}ﬂa
.S . Liczba R Koszt dla Catkowity wysokosé
Lp. | podjecia ksztatcenia . realizacji . . wlasnego . .
0sob jednej osoby koszt w zt srodkow z KFS
lub pracy pracodawcy w zt w7l
zawodowej po
ukonczonym
ksztatceniu
1
2
3
4
Razem - -
Rodzaj egzaminu
umozliwiajacego .
uzyskanie dokumentow Termin Koszt Wysokodé WmOSklg V\{a}na
potwierdzajacych Liczba | przeprowadzenia | egzaminu | Catkowity YSOKOSC WYSOROSC
. L L . ) - . wkladu wlasnego Srodkow z
Lp. nabycie umiejetnosci, 0s6b egzaminu dlajednej | kosztw zt racodawey w 2t KES
kwalifikacji lub osoby P Y ol
uprawnien
zawodowych
1
2
3
4
Razem - -

*nalezy doda¢ odpowiednie kolumny aby uwzgledni¢ wszystkie dziatania




IV. Uzasadnienie wniosku z uwzglednieniem ponizszych elementéw:
a) krotki opis obecnych lub przysztych potrzeb pracodawcy w obszarze ksztalcenia ustawicznego;

b) zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub
regionalnego rynku pracy;

€) zgodno$¢ planowanych dziatan z okreslonymi na 2017 rok priorytetami wydatkowania $rodkow KFS;
d) zwigzek wybranych dziatan z planami zatrudnieniowymi uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego.

(miejscowosc¢, data)

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby

upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)



V. ZALACZNIKI:

1. Zatacznik nr 1 — informacje dotyczace osoby planowanej do objecia ksztatceniem ustawicznym.

2. Zatacznik nr 2- o$wiadczenie pracownika/Pracodawcy objetego ksztatceniem ustawicznym o
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

3.Zalacznik nr 3- uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkow KFS- kurs/szkolenie wraz z ofertg wybranego realizatora ustugi ksztalcenia zawierajacg wzor
dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnika i program kursu/szkolenia.
4.Zalacznik 3a- uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkow KFS- studia podyplomowe wraz z ofertg z uczelni potwierdzajaca kierunek wybranych studidéw
podyplomowych z wyraznie okreslong data rozpoczecia i zakonczenia nauki (dzien, miesigc, rok),
wysokos$¢ optat oraz system platnosci (jednorazowo, ratalnie).

5.Zatacznik nr 3b- uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkow KFS- egzamin wraz z ofertag wybranego realizatora ustugi ksztalcenia zawierajacg wzor
dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnika).

6. Zatacznik nr 3¢- informacje dotyczace realizatora badan lekarskich.

7. Zatacznik nr 3d- informacje dotyczace realizatora ubezpieczenia od NNW.

8. Zatacznik nr 4- oswiadczenie o wielkos$ci otrzymanej pomocy de minimis przez przedsigbiorstwo
w okresie biezacego roku podatkowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych.

9. Zalacznik nr 5- o§wiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie oraz
innej pomocy publicznej przez przedsigbiorstwo w okresie biezacego roku podatkowego oraz w ciggu
dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych.

10. Zatacznik nr 6-formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis.

11. Zatacznik nr 7- kopia dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej
dziatalnosci — w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji

1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze;j.

12. Zatacznik nr 8- kserokopie umow o pracg oséb petnigcych funkcje zarzadeze w spotkach
akcyjnych lub spétkach z ograniczong odpowiedzialnos$cia, potwierdzonych za zgodno$¢ z

oryginatem.



10.

11.

12.

Oswiadczenie Pracodawcy:

Jestem pracodawcg W rozumieniu przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z

2016r. poz. 645 z p6zn. zm.) , poniewaz zatrudniam/y co najmniej jednego pracownika.

Nie zalegam / zalegam” w dniu zlozenia niniejszego wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych.

Nie znajduje / znajduj¢” si¢ w stanie likwidacji i upadtosci.

Nie jestem / jestem” w trakcie zwolnien grupowych.

Nie mam zadluzenia / mam zadluzenie” wobec Skarbu Pafistwa w oplatach z tytutu podatkow.

Spelniam/ nie spelniam”™ warunki/6w rozporzadzenia komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352z 24.12.2013r.).

O nie dotyczy

Spelniam/ nie spelniam” warunki/6w rozporzadzenia komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r.).

O nie dotyczy

Zobowiazuje si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej,

jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy ze starostg otrzymam pomoc publiczng.

Wyrazam/-y zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych osobowych dotyczacych
mojej osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Sochaczewie dla celow zwiazanych z rozpatrywaniem
wniosku oraz realizacja umowy, o ktorych mowa w ustawie z 20 kwietnia 2004 r.o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z p6zn.zm) oraz zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922).

Oswiadczam, ze osoby wskazane do udzialu w formach ksztalcenia ustawicznego finansowanego ze $rodkéw
Krajowego Funduszu Szkoleniowego spelniaja / nie speliaja* definicji osoby wspotpracujacej zgodnie z art. 8
ust. 11 ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych (za osobg wspodtpracujaca uwaza si¢: matzonka, dzieci wlasne
lub dzieci drugiego malzonka i dzieci przysposobione, rodzicow oraz macoche i ojczyma pozostajacych we

wspolnym gospodarstwie domowym i wspotpracujacych przy prowadzeniu dziatalnosci).

Oswiadczam, ze wskazane oferty ksztalcenia ustawicznego obejmuja / nie obejmuja* kosztow zwigzanych z

zakwaterowaniem, wyzywieniem, przejazdami oraz kosztow delegacji.

Jestem poinformowany o obowigzku zawarcia umowy z pracownikami, ktorym zostang sfinansowane koszty

ksztalcenia ustawicznego.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ z trescig art. 69 a i 69 b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645 z pdzn. zm) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz.
U.z2014r. poz. 639) oraz Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 grudnia 2016
r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U.
z 2016 r. poz. 2155).

Zapoznatam/tem si¢ z zasadami przyznawania §rodkow KFS obowigzujagcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w

Sochaczewie i zobowiazuje sie do ich przestrzegania.

Jestem $wiadomy(a), ze ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego jest finansowane ze $rodkoéw publicznych 1 w zwiazku z tym podlega szczegdlnym zasadom

rozliczania

Osoby, ktore zostang objete wsparciem srodkami KFS sg zatrudnione na podstawie umowy o prace, a czas trwania

umowy nie jest krotszy niz czas trwania dziatah zaplanowanych we wniosku.

Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Powiatowego Urzgdu Pracy w Sochaczewie, jezeli
w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy ulegnie zmianie stan prawny lub faktyczny wskazany

w dniu zlozenia wniosku.

Znam i rozumiem przepisy wewnatrzwspolnotowe i krajowe dotyczace pomocy publicznej dla przedsigbiorcow.

*niepotrzebne skresli¢

( pieczgtka i podpis pracodawcy lub osoby

upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)



Zatgcznik nr 1

Informacje dotyczace osoby planowanej do objecia ksztalceniem ustawicznym:

Lo IMIQ 1 NAZWISKO . .. et e e e e s e e e e e e
2. PESE L ...ttt e e e e e

3. Poziom wyksztalcenia :

O gimnazjalne i ponizej O zasadnicze zawodowe O $rednie ogdlnoksztalcace

O policealne i §rednie zawodowe [ wyzsze

4. Status osoby objetej wsparciem : O pracodawca O pracownik

W przypadku pracownika prosz¢ podac¢ forme i okres zatrudnienia:

5. Przynalezno$¢ do priorytetu: .............cooiiiiiinnl.

6. Forma i nazwa ksztalcenia ustawicznego:

7. Informacje o planach dalszego zatrudnienia osoby, ktora bedzie obj¢ta ksztatlceniem
ustawicznym :

= ZAJMOWANE STANOWISKO ..viiviiiiiiiieiteeiesieesieeie s e e ste e steestesseesaeesae e steeteaneestaetesnaesteeneeaneenneens :
- Zawad obecnie WykKonywany/Kod ZaWOUU :..........c.cceeuerierriiieieeieseeseenie e e sie e snens :
- Stanowisko po zakonczeniu ksztalcenia ustawiCznego @......c.oovvveriiiveeiiieniiiiee e

8. Uzasadnienie potrzeby odbycia ksztatcenia ustawicznego przy uwzglednieniu potrzeb
pracodawcy i pracownika:

( pieczgtka i podpis pracodawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)

10



Zatgcznik nr 2

Oswiadczenie pracownika/Pracodawcy objetego ksztalceniem ustawicznym o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych.

Ja, MIZEJ POAPISAILY: v vue ittt ettt e ettt e e et e e e ettt et e e e e

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Sochaczewie, w celu realizowania zadan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy finansowanych
z Krajowego Funduszu Spotecznego, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2016 r., poz. 922).

Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci, ze:

e moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie do celdow rozpatrzenia zlozonego wniosku oraz realizacji
ewentualnej umowy (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku) zawartej w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sochaczewie,

e moje dane osobowe nie beda udostepniane zadnym osobom, podmiotom i instytucjom,

e podanie danych jest dobrowolne, odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z brakiem mozliwo$ci udzielenia
wsparcia ze srodkow KFS przeznaczonych na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcy,

e mam prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Oswiadczam, ze w roku biezagcym uczestniczytem/am* nie uczestniczylem/am* w ksztalceniu ustawicznym finansowanym
ze $rodkoéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

(miejscowos$c¢ 1 data) (czytelny podpis pracownika/Pracodawcy )

*niepotrzebne skresli¢

11



Zatgcznik nr 3

UZASADNIENIE WYBORU REALIZATORA USLUGI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
FINANSOWANEJ ZE SRODKOW KFS, WRAZ Z NASTEPUJACYMI INFORMACJAMI

(w odniesieniu do kazdego, wybranego przez Pracodawcg organizatora poszczegolnych form ksztatcenia
ustawicznego): Kurs/szkolenie

Oferta | Oferta Il Oferta Il
(oferta wybranego realizatora
ustugi ksztalcenia)

Nazwa i siedziba
realizatora ushugi
ksztatcenia
ustawicznego

Rodzaj dokumentu, na
podstawie ktérego
realizator prowadzi
pozaszkolne formy

ksztatcenia
ustawicznego
/np. CEIDG, KRS,
Decyzja Kuratora

Oswiaty, inne — podac

jakie/

Nr PKD realizatora

Certyfikaty jako$ci
oferowanych ustug
ksztatcenia
ustawicznego
/np. ISO, TUV,
MSUES, VCC,
Akredytacja
Kuratorium Os$wiaty,
Akredytacja Centréw
Egzaminacyjnych
ECDL, inne - poda¢
jakie/

Nazwa kursu/szkolenia

Liczba godzin
kursu/szkolenia

Koszt kursu/szkolenia
za 1 uczestnika

Koszt osobogodziny
kursu/szkolenia
/koszt za 1 uczestnika/

Planowany termin
realizacji
kursu/szkolenia
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Oswiadczam, zZe koszt kursu/szKolenia nie zawiera kosztow zwiazanych z zakwaterowaniem, wyZywieniem
oraz dojazdem uczestnika na kurs/szkolenie.

( pieczgtka i podpis pracodawcy lub osoby
upowaznionej do reprezentowania pracodawcy)

Zalaczniki:
Oferta wybranego realizatora uslugi ksztalcenia zawierajaca:

- wzbr dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnika
kursu/szkolenia,

- program kursu/szkolenia.
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Zatgcznik nr 3a

UZASADNIENIE WYBORU REALIZATORA USLUGI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
FINANSOWANEJ ZE SRODKOW KFS, WRAZ Z NASTEPUJACYMI INFORMACJAMI

(w odniesieniu do kazdego, wybranego przez Pracodawce organizatora poszczegdlnych form ksztatcenia
ustawicznego):Studia podyplomowe

Nazwa i siedziba realizatora
ustugi ksztalcenia ustawicznego
Rodzaj dokumentu, na podstawie

ktérego realizator prowadzi
pozaszkolne formy ksztatcenia

ustawicznego

/np. CEIDG, KRS, Decyzja

Kuratora O$wiaty, inne — podac
jakie/

Nr PKD realizatora
Certyfikaty jakos$ci oferowanych
ustug ksztalcenia ustawicznego
/np. 1SO, TUV, MSUES, VCC,
Akredytacja Kuratorium Os$wiaty,
Akredytacja Centréw
Egzaminacyjnych ECDL, inne -
podac jakie/

Kierunek studiow

podyplomowych
Liczba godzin studiow Liczba semestrow studiow

podyplomowych podyplomowych
Koszt studiéw podyplomowych Koszt 1 semestru studiow
za 1 uczestnika podyplomowych
Planowany termin realizacji
studiow

Oswiadczam, ze koszt studiow podyplomowych nie zawiera kosztéow zwigzanych z zakwaterowaniem,
wyzywieniem oraz dojazdem uczestnika na studia podyplomowe.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)

Zalaczniki:

Oferta z uczelni potwierdzajaca kierunek wybranych studiow podyplomowych z wyraznie
okreslona data rozpoczecia i zakonczenia nauki (dzien, miesiac, rok), wysokos¢ oplat oraz
system platnosci (jednorazowo, ratalnie).
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Zatgcznik nr 3b

UZASADNIENIE WYBORU REALIZATORA USLUGI KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
FINANSOWANEJ ZE SRODKOW KFS, WRAZ Z NASTEPUJACYMI INFORMACJAMI

(W odniesieniu do kazdego, wybranego przez Pracodawce organizatora poszczegdlnych form ksztatcenia
ustawicznego):Egzamin

Oferta | Oferta Il Oferta Il
(oferta wybranego realizatora
ushugi ksztalcenia)

Nazwa i siedziba
realizatora ushugi
ksztatcenia
ustawicznego

Rodzaj dokumentu, na
podstawie ktérego
realizator prowadzi
pozaszkolne formy

ksztatcenia
ustawicznego
/np. CEIDG, KRS,
Decyzja Kuratora

Oswiaty, inne — podac

jakie/

Nr PKD realizatora

Certyfikaty jakosci
oferowanych ustug
ksztalcenia
ustawicznego
/np. ISO, TUV,
MSUES, VCC,
Akredytacja
Kuratorium O$wiaty,
Akredytacja Centrow
Egzaminacyjnych
ECDL, inne - poda¢
jakie/

Rodzaj egzaminu

Liczba godzin

Koszt egzaminu
za 1 uczestnika

Koszt osobogodziny
kursu/szkolenia
/koszt za 1 uczestnika/

Planowany termin
realizacji egzaminu
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Oswiadczam, Ze koszt egzaminu nie zawiera kosztéw zwiazanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem oraz
dojazdem uczestnika na kurs/szkolenie.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)

Zalaczniki:
Oferta wybranego realizatora uslugi ksztalcenia zawierajaca:

- wzér dokumentu potwierdzajacego kompetencje nabyte przez uczestnika
kursu/szkolenia.
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Zatgcznik nr3c

INFORMACJE DOTYCZACE REALIZATORA BADAN LEKARSKICH

Nazwa i siedziba realizatora
badan

Rodzaj badan [ ] badania lekarskie [ ] badania psychologiczne

Koszt badan
za 1 uczestnika

Termin realizacji badan
(kwartat/y 2017 r./

Oswiadczam, ze koszt badan nie zawiera kosztow zwiazanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem oraz
dojazdem uczestnika na badania.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)
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Zatgcznik 3d

INFORMACJE DOTYCZACA REALIZATORA UBEZPIECZENIA OD NNW

Nazwa i siedziba realizatora
ubezpieczenia

Koszt ubezpieczenia
za 1 uczestnika

Termin realizacji ubezpieczenia
(kwartat/y 2017 r./

Oswiadczam, Ze koszt ubezpieczenia nie zawiera kosztéw zwigzanych z zakwaterowaniem, wyzywieniem
oraz dojazdem uczestnika do realizatora ubezpieczenia.

(pieczqtka i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
do reprezentowania pracodawcy)
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Zatgcznik nr 4

OSWIADCZENIE
O WIELKOSCI OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS

Imie i nazwisko/nazwa firmy

Oswiadczam, ze w ciggu biezacego roku podatkowego oraz dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych w/w

przedsigbiorstwo otrzymalo / nie otrzymato™* pomoc/(y) de minimis w facznej WysokKoSCi .......covvrerirerinennen. zt
stownie:
CO StANOWI v euro, stownie:

Zobowiazuje si¢ do zlozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o uzyskanej pomocy
de minimis, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy otrzymam pomoc
de minimis.

Prawdziwo$¢ danych potwierdzam wlasnorecznym podpisem**

/miejscowosc, data/ /pieczatka i podpis Wnioskodawcy/

Pomoc de minimis w rozumieniu art. 3 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.,
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013), oznacza catkowita kwote pomocy przyznang jednemu przedsigbiorstwu
w ciggu 3 lat podatkowych oraz przez panstwo cztonkowskie, ktora tacznie z pomoca udzielong na podstawie
wniosku nie przekroczy rownowartosci 200 000 euro (100 000 euro w sektorze transportu drogowego towaréw).
Warto$¢ pomocy jest wartoscig brutto, tzn. nie uwzglednia potragcen z tytutu podatkéw bezposrednich w
przypadku, gdy pomoc przyznawana jest w formie innej niz dotacje, kwote pomocy stanowi ekwiwalent dotacji
brutto pomocy. Putap ten stosuje si¢ bez wzgledu na forme¢ pomocy i jej cel.
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Zgodnie z art. 37 ust. 7 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r., o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej do czasu przekazania przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc zaswiadczen, oswiadczen lub informacji
o0 ktérych mowa w art. 37 ust. 1, 2 i 5 ww. ustawy, pomoc nie moze by¢ udzielana temu podmiotowi.

* niepotrzebne skresli¢
**ztozenie informacji niezgodnych z prawda moze skutkowac koniecznos$cia zwrotu udzielonej pomocy oraz
konsekwencjami wynikajacymi z ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.
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Zatgcznik 5

/pieczatka Wnioskodawcy/ /miejscowos¢, data/

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w roku podatkowym, w ktoérym ubiegam si¢ o pomoc de minimis oraz w ciggu 2
poprzedzajacych go lat podatkowych w ramach jednego przedsiebiorstwa”(wlasciwe zaznaczyd);

1. O nie otrzymalem(am) pomocy de minimis w rolnictwie,
0 otrzymalem(am) pomoc de minimis w rolnictwie W WySOKOSCI ........ccvvviiiiiiiiiiiiiieiiiiiiinann,

2. O nie otrzymalem/am pomocy de minimis w rybotéwstwie,
O otrzymalem/am pomoc de minimis w rybolowstwie w wysokKoSCi .........c.eviviiiiiiiininnntn.

3. O nie otrzymalem/am innej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych
si¢ do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis,

O otrzymalem/am inng pomoc publiczna, w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych si¢ do

objecia pomocg, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis, w wysokosci

/pieczatka i podpis Wnioskodawcy/

Definicja jednego przedsigbiorstwa jest okreslona w art. 2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z
dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24.12.2013 r.)
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Zatgcznik nr 6

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr

1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 2 24.12.2013, str. 1)

A. Informacje dotyczace podmiotu, Al. Informacje dotyczace wspdlnika spotki cywilnej

z z q lub osobowej wnioskujacego o pomoc de minimis
ktéoremu ma by¢ udzielona pomoc de i . o .
w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej

minimis” spéice?

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wspélnikas)
HEEEEEEEEN HEEEEEEEEN
2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspélnika

I | ||

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby

podmiotu 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby wspdlnika

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe®

HEEEEEE

)

5) Forma prawna podmiotu®

przedsiebiorstwo panstwowe
jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spoétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 236)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa s3
podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pézn. zm.)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pdzn. zm.)

J0 OO

inna (podac jaka)

I

6) Wielko$¢ podmiotu, zgodnie z zatacznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 z 26.06.2014, str. 1)°)

mikroprzedsiebiorca
maly przedsiebiorca
sredni przedsiebiorca
inny przedsigbiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z poin. zm.)s)

8) Data utworzenia podmiotu

Stronalz?7
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9) Powigzaniazinnymi przedsiqbiorcamin

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcamiistniejg powigzania polegajace natym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos¢ praw gtosu? l:ltak

b) jeden przedsiebiorca ma prawo powotac lub odwota¢ wigkszos¢ cztonkéw organu I:ltak

zarzadzajacegolub nadzorujacegoinnego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw nainnego przedsiebiorce zgodnie I:ltak

Zumowa zawartg z tym przedsiebiorca lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem innego przedsiebiorcy lub jego l:ltak

cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszos$¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego I:ltak

innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezagcym

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajacych latach

podatkowych wszystkim powigzanym z podmiotem

przedsiebiorcoms)

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potagczenia zinnym
przedsiebiorcg, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy

Czy podmiot w ciggu biezacego roku podatkowego oraz w okresie dwdch poprzedzajacych lat podatkowych:
a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcow?

b) przejatinnego przedsiebiorce?

c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy?

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy podac:

tak

tak

tak

nie

nie

nie

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potgczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezagcym l

roku podatkowym oraz w dwadch poprzedzajacych latach

podatkowych wszystkim potgczonym lub przejetym

przedsiebiorcoms)

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) nalezy podac¢:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy przed | | | | | | | | | | |

podziatem

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezagcym I

roku podatkowym oraz w dwaoch poprzedzajacych latach

podatkowych przedsiebiorcyistniejgcemu przed podziatem

w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej przez podmiots)

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem

przeznaczona byta na dziatalnos¢ przejetg przez podmiot, nalezy poda¢:

—taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezagcym

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajacych latach
podatkowych przedsiebiorcy przed podzialems)

— wartos¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu (w PLN)

Strona2z7
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona

e+ < 9
pomoc de minimis )

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem upadtosciowym? I:ltak I:l nie

2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro-, maty lub sredni znajduje sie w sytuacji tak |nie

Orszej niz sytuacja KwalTikujgcd Sig 00 oceny Kreaytowej - ¢ .
8 ) \ ) )9 & y y ) nie dotyczy

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzier wystapienia z wnioskiem o
udzielenie pomocy de minimis:

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? tak nie
b) obroty podmiotu maleja? tak nie
c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub niewykorzystany tak nie
potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcjin)? tak nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? tak nie
f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? tak nie
g) rosna kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? tak nie
h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sie lub jest tak nie
zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujgce na trudnosci w I:ltak I:lnie
zakresie ptynnoscifinansowej?
Jesli tak, nalezy wskazac jakie:

Strona3z7
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C. Informacje dotyczgce dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot,

ktéoremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dzialalnos¢:

1) w sektorze rybotéwstwa i akwa kulturym?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?
3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w

zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?
4) w sektorze drogowego transportu towarow?

Jesli tak, to czy wnioskowana pomoc bedzie przeznaczona na nabycie pojazdow
wykorzystywanych do swiadczenia ustug w zakresie drogowego transportu towarow?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-4?

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1, 2 lub 4 czy zapewniona jest
rozdzielno$é rachunkowa™" uniemozliwiaiaca przeniesienie na wskazana w tvch punktach

dziatalnosé korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)?

tak

tak

I:lnie dotyczy

nie

nie

nie

Stronad4z7
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajgcych sie I:ltak I:l nie
zidentyfikowac¢ kosztow?

Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztow, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat I:'tak I:' nie
pomocinng niz pomoc de minimis?

)
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo wypetnic
pkt 1-8 ponizej:

1) opis przedsiewzigcia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalnaintensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5)lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére maja byc osiggniete w zwigzku z realizacja przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imieg i nazwisko Numer telefonu

I | I

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo komandytowo-

-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spdtce, w formularzu podaje sie informacje dotyczace tej spotki. W przypadku spotki

cywilnej nalezy podac NIP tej spotki, nazwe, pod jaka spoétka funkcjonuje na rynku, oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca
prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspolnikdw tej spotki.

IZ) Woypetnia sie wytgcznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspolnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spotki
komandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscia prowadzong w tej spotce (podaje sie informacje dotyczace tego

jwspolnika albo komplementariusza).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad

prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organéw administracji

Irzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z pdzn. zm.). Lista identyfikatoréw gmin znajduje sie na stronie internetowej

http://www.uokik.gov.pl/sporzadzanie_sprawozdan_z_wykorzystaniem_aplikacji_shrimp.php.

5) Zaznacza sie wiasciwa pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej dziatalnosci, podaje sie klase

PKD tej dziatalnosci, ktdra generuje najwigkszy przychdd.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotow, w przypadku ktdrych powigzanie wystepuje wytgcznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Panstwa, jednostki

lsamorzadu terytorialnego.

#8) Podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej,

rozporzadzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy

referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na

podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Parnistwa oraz niektdre osoby prawne (Dz. U. z 2012 r. poz. 657,

z pdzn. zm.) oraz bedgcych osobami fizycznymi, ktdrzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci
ospodarczej.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolno$¢ do obstugi zobowigzan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych. Poziom

lodzyskania wierzytelnosci w przypadku wystgpienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

11) Dotyczy wytacznie producentdw.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspélnej organizacji rynkéw produktéw
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz.
Urz. UE L354 z 28.12.2013, str. 1).

13) Rozdzielnos¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidtowym
przypisywaniu przychoddw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o
ktorej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdzn. zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz
metod przypisywania kosztéw i przychoddw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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