POWIATOWY URZAD PRACY w SOCHACZEWIE
“f‘- ul. Kusocinskiego11, 96-500 Sochaczew, tel. (046) 862-24-55, fax. 862-32-26,
HRER BRACY e-mail:sekretariat@pupsochaczew.pl, www.pupsochaczew.pl

Starosta Sochaczewski

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Sochaczewie

WNIOSEK
o przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

na zasadach okreslonych w art.66 n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. ( Dz. U. z 2017r. poz.1065 ze zm.)

A. Dane dotyczace wnioskodawcy
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5. Numer telefonu ..................oin, E-Mail....co
6. Miejscowos¢ zamieszkania w zwigzku z podj¢ciem zatrudnienia , wykonywania innej pracy

zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ( terytorium Rzeczpospolitej Polskiej)

7. Odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania okresSlona w pkt.3 do miejscowosci
zamieszkania w zwiazku z podjeciem zatrudnienia wykonywania innej pracy zarobkowej,
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej wynosi .............. km Iub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza
facznie ........... godziny dzienne ,

8. Przewidywane miesi¢czne wynagrodzenie lub przychdd (bruttow zb) ...

B. Uzasadnienie celowo$ci przyznania bonu na zasiedlenie ( z uwzglednieniem
potencjalnych kosztow ):

Whioskuje 0 przyznanie bonu W WYSOKOSCT ... eueuuiiniiie e cieiieieee e e e zlotych.



Prosze o przekazanie srodkow Funduszu Pracy przyznanych w ramach bonu na zasiedlenie na
rachunek bankowy nr:

W AN U . et

*(data i czytelny podpis Whnioskodawcy

C. Oswiadczenie wnioskodawcy

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za skladanie
falszywych zeznan oSwiadczam, co nastepuje:

1.

znana jest mi tres¢ i spelniam warunki okreslone w artykule 33 ust.2c, pkt.1 i 2 oraz
art.66 n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy ( Dz. U. z 2017 r. ,poz. 1065 ze zm.),

zobowigzuje si¢ podja¢ zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub  dziatalnos$¢
gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesigcy,

bede osiagal(a)/ nie bede osiagal ( a)* wynagrodzenie lub przychéd w wysokos$ci co
najmniej minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesi¢cznie oraz bede podlegal
(@) / nie bede podlegal ( a)* ubezpieczeniom spotecznym ,

odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej
zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia , innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania S$rodkami
transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie,
zobowiazuje si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w cato$ci w terminie 30 dni od
dnia dorgczenia wezwania starosty w przypadku, o ktorym mowa w art. 66 n ust.5 pkt
1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r.,
p0z.1065 ze zm.),

zobowiazuje¢ si¢ do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do
udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy
zarobkowej w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania urzedu w przypadku o
ktorym mowa w art. 66 n ust. 5 pkt.2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 ze zm. ),

 (data i czytelny podpis Whnioskodawcy )

Zalaczniki do wniosku:

1.

2.

Deklaracja pracodawcy o zamiarze zatrudnienia ,powierzenia innej pracy zarobkowej
osobie bezrobotnej lub
Deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarczej



D. Dodatkowe informacje

I. Starosta na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia moze przyzna¢ na zasadach okreslonych w art. 66 n
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bon na zasiedlenie w zwiazku z podjeciem przez
niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania, zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, jezeli:

1. =z tytulu ich wykonywania bedzie osiagal wynagrodzenie lub przychod w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesi¢cznie oraz podlegat ubezpieczeniom spolecznym,

2. odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowos$ci, w ktérej bezrobotny zamieszka
w zwiazku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi co
najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania §rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie,

3. Dbedzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzil dziatalnosc¢
gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesigcy.

Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie w wysokosci okreslonej w umowie nie
wyzszej jednak niz 200 % przecigtnego wynagrodzenia za pracg, przeznacza si¢ na pokrycie kosztow
zamieszkania zwigzanych z podj¢ciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

II . Bon na zasiedlenie moze zostaé¢ przyznany osobom bezrobotnym dla ktérych ustalono profil pomocy
I lub Il zgodnie z art. 33 ust.2 ¢ pkt 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy ), ktére zmieniaja miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej

1.

= Whniosek 0 przyznanie bonu na zasiedlenie wraz z wymaganymi zalacznikami nalezy zlozy¢
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sochaczewie, ul. Kusocinskiego 11

=  Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zostaje zawarta umowa pomiedzy Starostg sochaczewskim-
Powiatowym Urzedem Pracy , a Wnioskodawcay.

= Zabezpieczeniem ewentualnego zwrotu kwoty bonu jest poreczenie osoby posiadajgcej staty
miesieczny dochdéd w wysoko$ci nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie obowigzujace w dniu
podpisania umowy. Poreczycielem nie moze by¢ wspdtmatzonek wnioskodawcy pozostajacy z nim
we wspolnocie majatkowe;.

=  Wydanie bonu oraz przelew srodkow na konto wskazane we wniosku przez wnioskodawce
nastepuje, w terminie okreslonym w umowie,

IV. Po otrzymaniu bonu na zasiedlenie bezrobotny jest zobowigzany:

1.w terminie do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy w
Sochaczewie ul. Kusocinskiego 11  dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarczej.

2.do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ o§wiadczenie o zamieszkaniu w miejscowos$ci oddalonej
co najmniej 80 km od miejsca dotychczasowego zamieszkania lub w miejscowosci, do ktorej czas
dojazdu 1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie 3 godziny dziennie,

3. do 7 dni od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania dziatalnosci
gospodarczej przedstawi¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy w Sochaczewie o$wiadczenie o utracie
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu prowadzenia dziatalnos$ci oraz o$wiadczenie o
spetnianiu warunku o ktorym mowa w pkt. 2,

4. do 8 miesigcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie w zatrudnieniu ,
wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres 6 miesiecy,

W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku o ktorym mowa w cz. IV

1. pkt 1,2,3 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w catoéci w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia
wezwabnia starosty,

2. pkt4 - kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowania okresu
pozostawania w zatrudnieniu lub wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty.

Zapoznalem (am) si¢, dnia
* niepotrzebne skresli¢



OPINIA DORADCY KLIENTA - w zakresie zgodno$ci wnioskowanego wsparcia
z kryteriami dostepnosci instrumentu i spetniania warunkéw wynikajacych z art. 66 n ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1065 ze zm.),

(data i podpis doradcy klienta )

Potwierdzenie odbioru bonu na zasiedlenie :

PN I/ PANU. ..o

Przyznano bon na zasiedlenie 0 NI ... ... e e e e ae e

(podpis pracownikaPUP) ( podpis wnioskodawcy)



Zalgcznik do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ
OSOBIE BEZROBOTNEJ

1. Petna nazwa pracodawcy:

2. Adres siedziby pracodawcy i miejsce prowadzenia dziatalnosci, nr telefonu ,e-mail:

3.RegoN....o NP,

4. Osoba uprawniona do reprezentacji PraCoOtAWCY ... .......veureereee e et e eaeeereereeie e,

5. Rodzaj prowadzonej dzialalnosSci.........oooviiniiiiii e

Przedstawiajac powyzszg informacje¢ oSwiadczam , ze zamierzam zatrudnic lub
powierzy¢ wykonywanie innej pracy zarobkowej Pani /Panu:

(imig¢ i nazwisko )

Zatrudnienie / powierzenie wykonywania innej pracy zarobkowej *
NA STANOWISKU . .. e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e
NP0 G PP

Miejsce
ZatrUAdNIENTA/WYKONYWANIA. .. vve et ettt ee e e eee e e e e et et e e e ee eaeeaeeaeee e en e ens

Za wynagrodzeniem miesigcznym ( brutto ) co najmniej w wysokosci minimalnego
wynagrodzenie od ktorego bed¢ odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Oswiadczam, ze jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 81 KK ,,Kto
sktadajgc zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesigcy do lat 87art. 2338 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

Data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej do reprezentacji
i sktadania o$wiadczen zgodnie z dokumentem rejestrowym

*niepotrzebne skresli¢



Zalgcznik do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ
O ROZPOCZECIU DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Ja, N1Z€J POAPISANY (@) ... uiitiiit i e e et et e e
N PESE L . .. e e e e e e

Oswiadczam , ze zamierzam rozpocza¢ prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej

| R [ I

Adres zarejestrowania dziatalno$ci gospodarczej:

Adres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej /wykonywania:

Z tytuhu prowadzenie dziatalnosci gospodarczej bede podlegat ( a) ubezpieczeniu spotecznemu.

Oswiadczam, ze jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 KK ,Kto
sktadajgc zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sgdowym lub innym postgpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”art. 233§ 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

data, podpis sktadajacego oswiadczenie
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