Sochaczew, dnia .....ccoveeeeeeiveveecee e

Starosta Sochaczewski

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Sochaczewie

WNIOSEK
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

na zasadach okreslonych w art.66 n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2024r., poz. 475)

A. Dane dotyczgce Wnioskodawcy

L. IMHE T NAZWISKO: ettt ettt sttt ettt et et e e be s bestese e st e s e s bestes et ansaasabeebeaseenesnessesensersesaneas

2 PESEL: ottt e e e e s ae et e b ehe e e s b Rt b bt R s et een e ereer et e
3. AdreS ZAMIESZKANIAT ..eeiuieiiteie ettt sttt ettt st s b s s et b et e e b e e b aen e s
4, Adres KOrESPONUENCYJNY: .cceiveeeiereietietist et eeeeete st ste e sesbes et et essesasesseete st stesessansessesessassassasestestessesssnsssensases
5. Numer telefonu: ... € MNAILL et e
6. Miejscowos¢ zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, wykonywania innej pracy

zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ( terytorium Rzeczpospolitej Polskiej)

7. Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania okreslona w pkt 3 do miejscowosci
zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia wykonywania innej pracy zarobkowej,
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wynosi ................... km lub czas dojazdu do tej miejscowosci
i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza
tacznie ................ godziny dzienne.

8. Przewidywane miesieczne wynagrodzenie lub przychdd ( brutto W zt) .....eeeeeeeeiericeievcececeeee e
B. Uzasadnienie celowosci przyznania bonu na zasiedlenie (z uwzglednieniem potencjalnych

kosztow):



Whioskuje 0 przyznanie bonU W WYSOKOSC ....ccuccverieririireiiece ettt s s b s e ene ztotych.
Prosze o przekazanie srodkéw Funduszu Pracy przyznanych w ramach bonu na zasiedlenie na

rachunek bankowy nr:

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
C. Oswiadczenie Wnioskodawcy
Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za skfadanie fatszywych
zeznan oswiadczam, co nastepuje:
1. znana jest mi tresé i spetniam warunki okreslone w artykule 33 ust.2c, pkt 1 i 2 oraz art.66n
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r.,
poz. 475);
2. zobowiazuje sie podjgé zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarczg przez
okres co najmniej 6 miesiecy;
3. bede osiggat(a) nie bede osiggat(a)* wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bede podlegat(a) nie bede podlegat(a)*
ubezpieczeniom spotecznym;
4. odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktdrej zamieszkam
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnos$ci gospodarczej wynosi co
najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;
5. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie w caftosci w terminie 30 dni
od dnia doreczenia wezwania starosty w przypadku, o ktéorym mowa w art. 66n ust.5
pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r., poz. 475);
6. zobowigzuje sie do zwrotu kwoty bonu na zasiedlenie proporcjonalnie do udokumentowanego
okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania urzedu w przypadku o ktérym mowa w art. 66 n ust. 5 pkt.2 ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r., poz. 475).

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)



D. KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO Powiatowy Urzad Pracy w Sochaczewie informuje, ze:

1. Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy
w Sochaczewie majacy siedzibe przy ul. Kusocinskiego 11, 96-500 Sochaczew reprezentowany przez
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sochaczewie.

2. Dane, w tym dane osobowe przetwarzane sg zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt c i e RODO dla celéw
realizacji zadania publicznego ujetego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 .
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r. poz. 475) i aktach wykonawczych
wydanych na jej podstawie.

3. Odbiorcg danych osobowych sg podmioty, ktérym Administrator przekazuje dane osobowe na

podstawie przepisdw prawa.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

Zataczniki do wniosku:
e Deklaracja pracodawcy o zamiarze zatrudnienia powierzenia innej pracy zarobkowej osobie

bezrobotnej

lub

e Deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.



E. Dodatkowe informacje

1. Starosta na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia moze przyzna¢ na zasadach okreslonych
w art. 66n ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bon na zasiedlenie w zwigzku
z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania, zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

a) z tytutu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz podlegat ubezpieczeniom spotecznym;
b) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej
wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tgcznie co najmniej
3 godziny dziennie;

c) bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzit
dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesiecy.

2. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie w wysokosci okrelonej w umowie
nie wyzszej jednak niz 200 % przecietnego wynagrodzenia za prace przeznacza sie na pokrycie
kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarcze;j.

3. Whniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozyc
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sochaczewie, ul. Kusocinskiego 11.

4. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zostaje zawarta umowa pomiedzy Starostg sochaczewskim
reprezentowanym przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy a Wnioskodawca.

5. Zabezpieczeniem ewentualnego zwrotu kwoty bonu jest poreczenie osoby posiadajgcej staty
miesieczny dochdd w wysokosci nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie obowigzujgce w dniu
podpisania umowy. Poreczycielem nie moze by¢ wspdétmatzonek wnioskodawcy pozostajacy z nim we
wspdlnocie majatkowe].

6. Wydanie bonu oraz przelew $rodkéw na konto wskazane we wniosku przez wnioskodawce
nastepuje w terminie okreslonym w umowie.

7. Po otrzymaniu bonu na zasiedlenie bezrobotny jest zobowigzany:

a) w terminie do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy
w Sochaczewie dokument potwierdzajgcy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej;

b) do 30 dni od dnia otrzymania bonu dostarczy¢ oswiadczenie o zamieszkaniu w miejscowosci

oddalonej co najmniej 80 km od miejsca dotychczasowego zamieszkania lub w miejscowosci



do ktérej czas dojazdu i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu
zbiorowego przekracza facznie 3 godziny dziennie

¢) do 7 dni od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania
dziatalnosci gospodarczej przedstawi¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy w Sochaczewie oswiadczenie
0 utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu prowadzenia dziatalnosci oraz
oswiadczenie o spetnianiu warunku o ktérym mowa w pkt. 2;

d) do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie
w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
przez okres 6 miesiecy.

8. W przypadku niewywigzania sie z obowigzku o ktérym mowa w punkcie 7, podpunkt ,,a, b, c”
kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w cato$ci w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Starosty.

9. W przypadku niewywigzania sie z obowigzku o ktérym mowa w punkcie 7 podpunkt ,,d” kwota
bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowania okresu pozostawania
w zatrudnieniu lub wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

Zapoznatem(am) sie, dnia
* niepotrzebne skresli¢



OPINIA DORADCY KLIENTA - w zakresie zgodnosci wnioskowanego wsparcia z kryteriami
dostepnosci instrumentu i spetniania warunkéw wynikajagcych z art. 66n ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r., poz. 475),

(data i podpis doradcy klienta )

Potwierdzenie odbioru bonu na zasiedlenie :
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(podpis pracownika PUP) (podpis wnioskodawcy)



Zatgcznik do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ OSOBIE BEZROBOTNE)J

1. Petna nazwa pracodawcy:

3. REEON: ittt st e e NP ettt st et e e sb s b et e saesnnaens
4. Osoba uprawniona do reprezentacji PraCodaWCY: ... e cereceeceeeerert st e e st see s e easte e e e s raee e e enneeas
5. Rodzaj prowadzone] dziatalNOSCi: ....cuceeiieiicecice ettt a e e e st s e e n s b e s

Przedstawiajgc powyiszg informacje oSwiadczam, ze zamierzam zatrudnié lub powierzy¢

wykonywanie innej pracy zarobkowej Pani /Panu:

IMIE i NAZWISKO: .ottt sttt st e s en e B o Y Y R
Zatrudnienie / powierzenie wykonywania innej pracy zarobkowej*

N I =T [0 LA 1] U TR

Za wynagrodzeniem miesiecznym (brutto) co najmniej w wysokosci minimalnego wynagrodzenie

od ktérego bede odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

Oswiadczam, ze jestem s$wiadomy(a), ze za ztozenie oswiadczenia niezgodnego z prawdg lub
zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci do lat trzech na podstawie art. 233§ 1 ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. 2022 poz. 1855).

Data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej do reprezentacji
i sktadania oswiadczen zgodnie z dokumentem rejestrowym

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie

DEKLARACJA OSOBY BEZROBOTNEJ
O ROZPOCZECIU DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE)

Ja, NIZEJ POAPISANY( @) wereererietietieeee ettt ettt et et ete e te st st e e s e st ebaesaesessase et ebe st sbessssenbesbessesarssrsans et ates

N PESEL: .ottt ettt e st st e e s s e et ese e e e e e s s s et e Rt e Rt R R e e n e e n e r e e e e enes

Oswiadczam, Zze zamierzam rozpoczgé prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie

Z tytutu prowadzenie dziatalnosci gospodarczej bede podlegat ( a) ubezpieczeniu spotecznemu.

Oswiadczam, 7e jestem Swiadomy(a), ze za ztoienie oswiadczenia niezgodnego z prawdg lub
zatajenie prawdy grozi kara pozbawienia wolnosci do lat trzech na podstawie art. 233§ 1 ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny ( Dz.U. 2022 poz. 1855).

data, podpis sktadajacego oswiadczenie



